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	Offre n°
	146XXRW

	Intitulé
	GESTIONNAIRE PAIE H/F

	Contrat
	CDI

	Missions 
	 -Saisies informatiques des rubriques de paie
-Réalisation des bulletins de paie
-Réalisation des virements de salaires
-Déclaration des maladies et accident du travail
-Suivi-Pointage et règlements des mutuelles et prévoyances
-Enregistrement des écritures de paie
-Pointage des comptes de charges et de tiers liés à la paie
-Réalisation des tableaux récapitulatifs annuels
-Réalisation des contrats CDD
-Suivi et contrôle de l'application des différentes conventions collectives
-Suivi des changements et évolutions du droit social
-Classement divers
-Expérience exigée dans la réalisation de la paie

	Lieu de travail
	Baie-Mahault

	Formation
	Bac+3, Bac+4 ou équivalents Ressources humaines Souhaité
Formation gestionnaire paie

	Permis
	 

	Langue
	 

	Expérience
	1an



	Offre n°
	150LPKC

	Intitulé
	COMMERCIAL DE TERRAIN H/F

	Contrat
	CDD

	Missions 
	 - Assurer le suivi son portefeuille client en transmettant des informations concernant le produit, en intervenant avant et après la vente en se mettant à la disposition du client et en écoutant ses remarques;
 - Collaborer à la conception et à la réalisation d'actions commerciales pour fidéliser le client;
 - Participer à l'animation de l'activité commerciale;
 - Contribuer au développement de la notoriété du groupe;
 - Coopérer à la performance collective;
 - Effectuer le reporting de son activité;
 - Remonter les informations aux dirigeants/responsable : Motifs de satisfaction et d'insatisfaction
 - Evolution des besoins;
 - Evolution des nouvelles tendances des clients et prospects;
 - Étude de la concurrence.
- Recouvrement clients
Interlocuteurs du titulaire du poste :
 En interne :
 - En lien avec le service marketing, la communication et le gestionnaire de stock.
 En externe:
 - En lien avec les clients (particuliers ou entreprises en face à face).

	Lieu de travail
	Baie-Mahault

	Formation
	Bac+2 ou équivalents Négociation commerciale Souhaité
 diplôme dans le domaine commercial

	Permis
	B - Véhicule léger Souhaité

	Langue
	 

	Expérience
	2ans




	Offre n°
	148MTYN

	Intitulé
	Directeur/trice du Service Universitaire de Médecine Prévention

	Contrat
	Contrat à durée déterminée - 12 Mois

	Missions 
	 -	Organiser une veille sanitaire pour l'ensemble de la population étudiante ;
- 	Effectuer au moins un examen de santé intégrant une dimension médicale, psychologique et sociale au cours de la scolarité de l'étudiant dans l'enseignement supérieur ;
-	Assurer une visite médicale à tous les étudiants exposés à des risques particuliers durant leur cursus ;
- 	Assurer le suivi sanitaire préventif des étudiants étrangers conformément à l'article L. 313-7 du code de l'entrée et du séjour des étrangers et, du droit d'asile ; 
-	Contribuer au dispositif d'accompagnement et d'intégration des étudiants en situation de handicap dans l'établissement ;
-	Participer aux instances de régulation de l'hygiène et de la sécurité ;
- 	Impulser et coordonner des programmes de prévention et des actions d'éducation à la santé, en jouant un rôle de conseil et de relais avec les partenaires, notamment dans le cadre du plan régional défini à l'article L. 1411-11 du code de la santé publique ;
-	Développer des programmes d'études et de recherches sur la santé des étudiants avec les différents acteurs de la vie universitaire et notamment des études épidémiologiques ; 
-	Assurer la délivrance de médicaments ayant pour but la contraception d'urgence auprès des étudiantes ;
-	Assurer la prévention des risques liés à la sexualité dans une approche globale de santé sexuelle ; 
- 	Prescrire des moyens de contraception, un dépistage de l'infection par les virus de l'immunodéficience humaine et des hépatites ;
-	Orienter vers des professionnels de santé pour une prise en charge adaptée ; 
-	Prescrire un dépistage des infections sexuellement transmissibles et, le cas échéant, leur traitement ambulatoire ; 
-	Prescription et la réalisation de la vaccination dans le respect du calendrier des vaccinations en vigueur ;
-	Assurer la prescription d'un traitement de substitution nicotinique ;
-	Assurer la prescription d'une radiographie du thorax ;
-	Contribuer à l'organisation de la gestion de dispositifs d'urgence et d'alerte sanitaire.

	Lieu de travail
	POINTE A PITRE

	Formation
	Bac+5 médecine souhaitée 

	Permis
	

	Langue
	

	Expérience
	10ans 



	Offre n°
	147THJH

	Intitulé
	Carreleur / Carreleuse (H/F)

	Contrat
	Contrat à durée déterminée - 3 Mois

	Missions 
	 Dans le cadre de notre nouveau chantier sur le site des Abymes, nous recherchons des carreleurs. Vous serez en charge du revêt des surface, collage ou fixation.

	Lieu de travail
	LES ABYMES

	Formation
	Cap / bep

	Permis
	 Permis B 

	Langue
	

	Expérience
	Débutant accepté



	Offre n°
	 147RWVF

	Intitulé
	 Carreleur Faïencier

	Contrat
	 12 mois pouvant déboucher sur un CDI

	Missions 
	 Pose de carrelage pour chantier de rénovation

	Lieu de travail
	 Guadeloupe

	Formation
	 CAP – BEP – BAC carreleur

	Permis
	 

	Langue
	 

	Expérience
	 2 ans minimum souhaités



	Offre n°
	 147RWCB

	Intitulé
	Chef de Chantier BTP

	Contrat
	 12 mois / CDI

	Missions 
	  Vous aurez à assurer l’organisation des chantiers, à diriger, contrôler, coordonner, planifier les travaux des équipes

	Lieu de travail
	 Guadeloupe

	Formation
	 BAC +5 conducteur de travaux BTP

	Permis
	 B

	Langue
	 

	Expérience
	 3 ans exigés



	Offre n°
	148ZMXJ          

	Intitulé
	Chargé(e) de production et de diffusion 

	Contrat
	CDD Intermittent 16h hebdomadaires / 4 ½ journées par semaine

	Missions 
	Vous aurez pour missions de coordonner la diffusion et la production des spectacles et interventions de la compagnie Miletoiles (Compagnie de spectacle vivant)

	Lieu de travail
	Guadeloupe

	Formation
	 

	Permis
	oui

	Langue
	 

	Expérience
	Idéalement vous justifiez d'une expérience dans le secteur culturel et avez une connaissance de l'administration du spectacle vivant et de la gestion associative 


 
	Offre n°
	146XCGO    

	Intitulé
	Responsable service après-vente (SAV) 

	Contrat
	CDI Temps plein

	Missions 
	Votre mission sera de gérer le planning de vos techniciens, de gérer et de suivre l'approvisionnement en pièces détachées, d'assurer le suivi des garanties, d'organiser le service des livraisons, d'assurer l'approvisionnement du show-room.

	Lieu de travail
	BAIE MAHAULT

	Formation
	CONNAISSANCES TECHNIQUES ENTRETIEN ET REPARATION D’APPAREILS ELECTRIQUES

	Permis
	 

	Langue
	 

	Expérience
	EXPERIENCE SIGNIFICATIVE SOUHAITEE A UN POSTE SIMILAIRE  
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