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OE N°126CMWB : Responsable développement Business /Developer  (H/F*)    
Type de contrat : CDI 

Lieu de travail : Pointe à Pitre 
Formation : Bac+5 et plus ou équivalents stratégie commerce 

Expérience : 3 Ans 
 

 

OE N°125PBCP : Community Manager (H/F*) 
Type de contrat : CDD 
Lieu de travail : Baie-Mahault 
Formation : 
Expérience : 2 Ans 
 

 
 
 
OE N°126XRZR : Technicien informatique (H/F*) 
Type de contrat : Mission intérimaire 
Lieu de travail : Baie-Mahault 
Formation : 
Expérience : Débutant accepté 
 
 
 

 
OE N°125ZQJR : Chargé de communication (H/F*) 
Type de contrat : CDD 
Lieu de travail : Baie Mahault 
Formation : Bac+5 et plus ou équivalents communication information 
Expérience : 1 An 
 
 
OE N°126WVYN : Assistant Communication digitale / Infographiste (HF*) 
Type de contrat : CDD 
Lieu de travail : Pointe à pitre 
Formation : Bac+3+4 ou équivalents communication entreprise 
Expérience : 2 ans – sur poste similaire 
 
 
 

 
OE N°5855440 : Web designer (HF*) 
Type de contrat : CDD 
Lieu de travail : Guadeloupe 
Formation :  
Expérience exigée : 1 an 
 
 

 

 

 

*Hommes ou Femmes 
Pour tous renseignements complémentaires sur les offres diffusées, les personnes intéressées peuvent contacter l’agence pôle emploi la plus proche ou consulter le site internet www.poleemploi.fr. D’autres offres sont également disponibles sur ce site. 

http://www.poleemploi.fr/

