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OFFRE : N° 123QXZH 
(H/F)                               Manutentionnaire 

 Vos missions : Charger / décharger des cartons de marchandises - 
Identifier les caractéristiques des marchandises et les dénombrer par 
catégorie - Trier et répartir les marchandises selon les directives - 
Déplacer et ranger les matériels et/ou marchandises - Signaler et isoler 
les produits détériorés - Nettoyer et ranger la zone de travail (matériel, 
accessoires, ) - Réceptionner les produits et contrôler la conformité de la 
livraison - Dépoter les conteneurs de produits - Assurer le rangement des 
produits en zone de stockage - Accueillir les clients et garantir une 
satisfaction client - Prélever les produits selon les instructions de 
préparation de commande et les acheminer sur le quai d'expédition… 

Lieu de travail :                Capesterre Belle Eau 

Type de contrat :                         CDD 
Formation :      
Langue :                             
Permis :                                                                        
Expérience :             Débutant accepté 
 
 

OFFRE : N° 123QWNB 
 (H/F)                               Chauffeur- livreur 

 Vos missions : Charger des marchandises, des produits - Vérifier des 
documents de livraison - Définir un itinéraire en fonction des consignes de 
livraison -Livrer une commande - Monter du mobilier 

  

Lieu de travail :                   Abymes 

Type de contrat :                      CDD 

Formation :  
Langue :                      
Permis :    B-Véhicule léger – C-Poids lourd 
Expérience :                       2 ans 
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OFFRE : N° 5234445 

(H/F)                   Responsable entrepôt logistique 

 Vos missions : Responsable de site, vous êtes garant du respect des 
process interne et de la chaîne d'approvisionnement. Afin de garantir une 
organisation optimale des dépôts, vos principales missions seront : - Fixer 
les directives et les règles selon les procédures établies et s'assurer du 
respect de celles-ci au sein des dépôts - Analyser et fixer les priorités et les 
plans d'actions, de manière hebdomadaire, mensuelle ou annuelle - Mettre 
en œuvre des procédures de contrôle et prévention de pertes ainsi que la 
gestion du stock (externe/internes, vols, casses, rebuts, transferts, 
problèmes de prix, étiquettes.) - Assurer la réception précise de 
marchandises, le contrôle dans le respect des délais - Vérifier, contrôler et 
ajuster les mouvements de stock - Garantir un niveau élevé de service - 
Gérer les transferts de l'entrepôt vers les points de vente 

Lieu de travail :                           Abymes 
Type de contrat :                                     CDI 

Formation :          
Langue :                           Anglais     
Permis :              
Expérience exigée :                            5 ans 
  

OFFRE : N° 5275329 
(H/F)                Chef d’équipe logistique matériel médical 

 Vos missions : Manager une équipe de 3 Employé(e)s polyvalents 
magasiniers livreurs.Organiser et contrôler les opérations de stockage, de 
réception, de préparation de commandes, inventaires, de chargement et de 
livraison. Organiser les plannings et les tournées-Superviser la gestion du dépôt 
et des stocks : réception, stockage, et s'assurer du respect des règles d'hygiène, 
de propreté et de sécurité- Être garant de l'entretien du parc de matériel et veiller 
à ce que la maintenance préventive et curative soit effectuée-Participer aux 
activités de désinfection du matériel dans le respect des protocoles-Répondre 
aux demandes ,informations des clients-Assurer une gestion administrative : 
traçabilité, facturation, livraison, inventaires… 

Lieu de travail                  Abymes 

Type de contrat :                      CDI 

Formation :                
Langue :                                      
Permis :                                
Expérience exigée :                     1 an 
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