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LUNDI 15 NOVEMBRE
	Offre n°
	122PPJN

	Intitulé
	Auxiliaire de vie (H/F)

	Contrat
	CDI - 20h/ Semaine

	Missions 
	Vous détenez une certification dans le domaine des services à la personne. 
Interventions au domicile des particuliers sur la Zone Petit-Bourg - Goyave 
[bookmark: _GoBack]Votre mission est d'aider au maintien à domicile de personnes âgées et intervention chez des particuliers : Entretien du logement, repassage, accompagnement aux courses, élaboration de menus équilibrés. 

	Lieu de travail
	Petit-Bourg

	Formation
	

	Permis
	

	Langue
	Créole

	Expérience
	Débutant accepté




	Offre n°
	123DNYJ

	Intitulé
	Commercial / Commerciale auprès des particuliers

	Contrat
	· Contrat à durée déterminée sur 12 Mois
· Contrat apprentissage
· 35H Horaires normaux

	Missions 
	Dans le cadre d'un contrat en alternance vous proposez à la vente aux entreprises et aux particuliers un composteur électromécanique. 
Vous faites la prospection de clients (mailing, phoning, visites..) ; vous présentez le produit ; vous finalisez la vente par la signature du contrat de ventes. 
Vous devez procéder au suivi de chaque vente jusqu'à sa conclusion. 
Vous utilisez un logiciel de gestion commercial.

	Lieu de travail
	Guadeloupe

	Formation
	

	Permis
	

	Langue
	Français

	Expérience
	Débutant accepté


      

	Offre n°
	121KJCT

	Intitulé
	Électricien / Électricienne du bâtiment

	Contrat
	CDD 6 Mois – 35H

	Missions 
	Vous êtes électricien(ne) expérimenté(e) et qualifié(e) en électricité solaire et photovoltaique. 
Vous avez la capacité de gérer une équipe. Votre professionnalisme et votre sens des responsabilités seront déterminants. 
Vous devez être autonome pour réaliser les installations électriques, les mises sous tensions, l'identification des dysfonctionnements et la mise en oeuvre des actions correctives.

	Lieu de travail
	Guadeloupe

	Formation
	

	Expérience
	6 mois







	Offre n°
	123JKNM 

	Intitulé
	Second / Seconde de cuisine


	Contrat
	CDI – 35H

	Missions 
	En qualité de second(e) de cuisine, votre fonction s'organise autour de trois grands domaines d'activités: le management d'équipe, la production culinaire et la gestion.

	Lieu de travail
	Petit-Bourg

	Formation
	

	Permis
	

	Langue
	Français

	Expérience
	3 ans à un poste similaire



	Offre n°
	123HBTT

	Intitulé
	Accompagnateur / Accompagnatrice touristique

	Contrat
	CDD – 6 Mois – 35h

	Missions 
	Dans le cadre de son développement touristique, une entreprise de pêche recherche activement son accompagnateur/trice. Le poste requiert qualités relationnelles et de la polyvalence. 
Vous serez chargé(e) d'accueillir les clients et de les accompagner en sorties en mer à raison de trois sorties hebdomadaires. 
Vous serez responsable de la sécurité, de l'ambiance chaleureuse à bord et de la gestion de la restauration du groupe ( grillade de poisson frais).. 
En dehors des sorties vous participerez à l'entretien du matériel notamment. 
Connaître et aimer la pêche serait évidemment un atout certain! N'hésitez pas à valoriser dans votre candidature une formation dans le tourisme, l'hygiène alimentaire, et/ou un permis bateau .

	Lieu de travail
	Petit-Bourg

	Expérience
	Débutant accepté




	Offre n°
	123JLFN

	Intitulé
	Serveur / Serveuse de restaurant


	Contrat
	CDI- 35H

	Missions 
	En qualité de serveur(euse) vous êtes en capacité de réaliser les activités suivantes: Gérer les relations avec la clientèle, à savoir: 
Étre à l'écoute du client et répondre à ses questions 
Réagir aux remarques (positives ou négatives) du client Présenter l’addition à la demande du client Prendre congé du client à son départ 
Réaliser la mise en place et assurer en toute autonomie les tâches ci-dessous: Nettoyage des locaux et du matériel 
Vérification de la vaisselle et des couverts 
Dressage des tables 
Mise en place des consoles de service 
Proposer les suggestions du jour 
Servir au plateau des apéritifs et amuse-bouche 
Établir une commande manuelle ou électronique 
Présenter la carte des vins 
Annoncer ou transmiettre les commandes en cuisine 
Conseiller et présenter le vin et service des boissons 
Servir à la table en fonction des normes de l’établissement 
Adapter le déroulement du service en fonction des contraintes simultanées de la salle et de la cuisine 
Appliquer des circuits pendant le service 
Débarrasser et dresser les tables 
Établir les additions Réaliser et vérifier des opérations d’encaissement

	Lieu de travail
	Petit-Bourg

	Formation
	

	Expérience
	6 mois – à un poste similaire (souhaité)

	Permis 
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